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技
能
者
に
固
有
の
Ｉ
Ｃ

カ
ー
ド
を
配
布
し
て
保
有

資
格
や
就
業
履
歴
な
ど
を

蓄
積
し
、
評
価
の
適
正
化

や
処
遇
改
善
を
図
る
「
建

設
キ
ャ
リ
ア
ア
ッ
プ
シ
ス

テ
ム
」
が
い
よ
い
よ
動
き

出
し
ま
す
。 

個
人
事
業
主
や
一
人
親

方
、
法
人
事
業
主
や
総
務 

 
 

 

日
本
ハ
ム
フ
ァ
イ
タ 

ー
ズ
は
若
手
選
手
の
育 

成
が
上
手
い
こ
と
で
有 

名
だ
。
新
し
い
技
術
を 

取
り
入
れ
、
世
代
に
見 

合
っ
た
育
成
が
で
き
て 

い
る
の
だ
ろ
う
。 

大
リ
ー
グ
の
大
谷
選 

手
は
二
刀
流
で
大
活
躍
。

清
宮
選
手
は
国
中
の
期 

待
を
背
負
い
デ
ビ
ュ
ー 

し
、
早
速
プ
ロ
野
球
記 

録
を
塗
り
替
え
た
。 

建
設
業
界
の
新
し
い 

取
り
組
み
と
し
て
「
建 

設
キ
ャ
リ
ア
ア
ッ
プ
シ 

ス
テ
ム
」
が
い
よ
い
よ 

始
ま
る
。
企
業
や
労
働 

者
の
評
価
が
目
で
見
え 

る
よ
う
に
な
る
。
こ
れ 

か
ら
建
設
業
界
へ
入
職 

す
る
人
に
と
っ
て
は
、 

持
っ
て
い
て
当
た
り
前 

の
物
に
な
る
だ
ろ
う
。 

そ
の
当
た
り
前
に
な
る 

制
度
を
作
っ
て
い
く
の 

が
私
達
の
仕
事
で
は
な 

い
だ
ろ
う
か
。
も
う
す 

ぐ
引
退
だ
か
ら
と
か
、 

自
分
に
は
必
要
な
さ
そ 

う
だ
か
ら
と
か
、
そ
う 

言
わ
ず
全
員
の
力
で
こ 

の
新
し
い
制
度
を
育
て 

て
い
こ
う
。（
Ｎ
・
Ｓ
） 

支部口座が変更 

「東京都民銀行」の合併

に伴い、支部口座が「きら

ぼし銀行」に変更されまし

た。 

 

を
担
当
す
る
従
業
員
な
ど 

就
労
先
や
働
き
方
な
ど
に 

関
わ
ら
ず
、
30
人
の
仲
間 

が
説
明
を
受
け
ま
し
た
。 

 

５
年
を
目
途
に
「
建
設 

業
で
働
く
全
て
の
職
人
」 

の
登
録
を
目
指
す
こ
の
制 

度
は
官
民
が
連
携
し
推
進 

す
る
安
全
な
シ
ス
テ
ム
で 

す
。
事
業
主
、
労
働
者
双 

方
に
メ
リ
ッ
ト
が
あ
り
、 

現
場
入
場
を
効
率
化
す
る 

こ
と
や
今
ま
で
見
え
づ
ら 

か
っ
た
労
働
者
の
技
能
な 

ど
を
見
え
る
化
す
る
こ
と 

が
期
待
さ
れ
て
い
ま
す
。 

 
 

 
 

 

 

Ｑ
１
．
申
請
は
組
合
員
で 

な
く
て
も
受
け
付
け
て
も 

ら
え
る
の
か
。 

Ａ
．
登
録
機
関
に
な
る
の 

で
ど
な
た
で
も
受
付
可
能
。

組
合
員
の
技
能
者
登
録
は 

無
料
で
そ
れ
以
外
の
受
付 

は
有
料
と
な
り
ま
す
。 

 

 

 
 

 

今後のスケジュール(予定) 

６月   ・組合窓口での登録開始 

       （事業所登録、技能者登録問わず） 

―随時説明会を開催― 

９月   ・運用開始 

 

今
回
の
拡
大
月
間
で
は

事
業
所
を
退
職
し
た
従
業

員
が
独
立
し
、
そ
の
ま
ま

組
合
員
と
し
て
残
る
と
い

う
こ
と
が
あ
り
ま
し
た
。 

こ
れ
も
皆
さ
ん
が
日
頃
か

ら
組
合
の
「
メ
リ
ッ
ト
」

を
伝
え
て
い
る
か
ら
で
は

な
い
で
し
ょ
う
か
。 

 

組
合
は
組
合
員
１
人
１ 

 
 

 
 

 

Ｑ
２
．
個
人
情
報
が
開
示

さ
れ
る
た
め
、
セ
キ
ュ
リ

テ
ィ
面
を
含
め
て
情
報
が

何
に
使
わ
れ
て
い
る
か
わ

か
ら
ず
、
不
安
で
あ
る
。  

Ａ
．
シ
ス
テ
ム
の
運
営
協

議
会
に
全
建
総
連
も
加
わ

っ
て
お
り
、
勝
手
な
流
用

や
不
正
が
行
わ
れ
な
い
よ

う
に
、
運
営
し
て
い
く
。 

(

一
部
抜
粋
し
て
紹
介) 

 

 
 

 

 

小
平
福
祉
会
館
前
の

「
小
平
市
民
広
場
」
に

て
開
催
さ
れ
ま
す
。
木

工
教
室
や
お
箸
作
り
、

上
棟
式(

餅
撒
き)

な
ど
、

そ
の
他
に
も
楽
し
い
企

画
が
た
く
さ
ん
。
参
加

は
無
料
で
す
。
是
非
、

お
越
し
く
だ
さ
い
。 

 

人
の
た
め
に
あ
る
も
の
で

す
。
独
立
や
転
職
を
考
え

て
い
る
方
も
「
ち
ょ
っ
と

組
合
に
相
談
し
て
み
よ
う

か
な
」
と
気
軽
に
利
用
し

て
く
だ
さ
い
。 

 
日
頃
か
ら
の
皆
さ
ん
の

声
掛
け
が
組
合
を
大
き
く

し
ま
す
。
引
き
続
き
ご
協

力
お
願
い
し
ま
す
。 

 

 
 

 
 

 

４
月
18
日
、
国
分
寺
労
政
会
館
に
て
、
４
支

部
合
同
説
明
会
が
開
催
さ
れ
ま
し
た
。
建
設
ユ

ニ
オ
ン
本
部
の
正
垣
書
記
次
長
を
講
師
に
招

き
、
制
度
の
概
要
や
利
用
方
法
と
組
合
員
か
ら

出
さ
れ
る
質
問
に
お
答
え
い
た
だ
き
ま
し
た
。 

編集・発行 

建設ユニオン 多摩北支部 

東久留米市滝山 7-23-17 

TEL：042－479－2260 

 
  

説明を熱心に聞く仲間達 

組合員さん宅に訪問し説明をする 

小長谷地区長 

講
師
の
正
垣
書
記
次
長 


